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Уводна реч председника 
 
 

У циљу сталне бриге о деци и породици у општини 
Прибој, надлежне институције су приступиле изради 
стратегије за унапређење предшколског васпитања и 
образовања општине Прибој за петогодишњи период. За 
израду стратегије ангажоване су све релевантне 
институције, Општинска управа Прибој, Предшколска 
установа Невен, Центар за социјални рад Прибој и Дом 
здравља Прибој.  
 
Схватили смо важност овог документа јер нам он 
представља основу за укључење све деце предшколског 
узраста у општини Прибој у васпитно образовни процес. 

Сматрамо да треба обезбедити доступност, квалитет и одрживост предшколског 
васпитања и образовања, као и укљученост најшире друштвене заједнице, у тај процес. 
ПУ Невен,по природи свога посла,биће у фокусу целог процеса нудећи компетентан 
кадар и методе који ће бити у стању да одговоре на све потребе деце. Квалитет 
предшколског образовања и васпитања морамо градити и на темељима оснаживања 
учешћа родитеља у самом процесу, са јасним уверењем да се деци пружа квалитетна 
брига у стимулативном и безбедном окружењу. Брига о здрављу деце и њиховом 
правилном развоју, као и све врсте социјалне инклузије и помоћи, биће приоритет у 
даљем развоју предшколског образовања, уз адекватну укљученост надлежних 
институција. 
 
Сви грађани општине Прибој морају бити адекватно обавештени и информисани о 
вредностима и значају раног учења и васпитања како би се адекватно укључили у овај 
процес.  
 
Ова стратегија не сме да остане мртво слово на папиру, већ треба да постане примарни 
ресурс за стварање инфраструктурних, материјалних, образовних основа за даљи 
развој предшколског образовања. Општина Прибој је и раније схватала значај 
предшколског образовања и трудила се да у највећој мери испуни захтеве предшколске 
установе Невен, а са усвајањем ове стратегије добићемо чврст курс ка његововом 
даљем развоју и континуираном побољшању.  
 

Председник општине 
Лазар Рвовић 
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Полазиште 
Реализацијом пројекта: „Подршке реформи система Предшколског васпитања и 
образовања у Србији“, Предшколској установи у Прибоју је омогућено да подигне 
квалитет васпитно-образовног рада,да створи квалитетнију подстицајну средину за 
учење и развој деце, да прошири своје капацитете, као и да повећа обухват деце свих 
узраста припремним предшколским програмом. 

Полазишта за израду Стратегије су актуелна документа образовне политике у Србији 
(Стратегија образовања у Србији, Закон о предшколском образовању и Основе 
програма предшколског образовања и васпитања). Стратегија подржава остваривање 
принципа Конвенције Уједињених нација. 

Основни циљ израде овог документа је да се предшколско образовање и васпитање 
деце у Прибоју унапреди, да се јасно сагледају постојећи оквири и јасно  дефинише 
правац развоја предшколског васпитања и образовања. 

Интерсекторска сарадња у оквиру локалне заједнице има посебан значај и улогу у 
успешној реализацији циљева васпитања и образовања деце. Кроз сарадњу 
институцијаопштине Прибојбиће обезбеђенадекватан образовни контекст за децу и 
породицу, квалитетније образовање све деце ,пружање подршке деци и породици у 
складу са појединачним потребама, као и повезивање стручњака,родитеља и локалне 
заједнице у узајамном деловању. 

Предшколска установа, кроз промотивне активности и различите програме 
(посебне,специјализоване), повећаће обухват деце узраста од 3 до 5,5 година која до 
сада нису били обухваћенапредшколским васпитно-образовним програмом. 

Улагање заједнице у квалитетно предшколско васпитање и образовање и повећање 
обухвата броја деце предшколским образовањем и васпитањем,  омогућиће развој деце 
на раном узрасту, осигурати најбољу полазну основу за целоживотно образовање, као и 
подизање свести о важности самог раног развоја и учења. 
 
Иницијатива Предшколске установе „Невен“ у Прибоју: КВАЛИТЕТНО  И СА 
ПОТРЕБАМА ДЕТЕТА УСКЛАЂЕНО ПРЕДШКОЛСКО ОБРАЗОВАЊЕ И ВАСПИТАЊЕ ЗА СВУ 
ДЕЦУ 
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Општина Прибој 
''Простор између Таре, Увца и Ибра , од уласка у Ибарску клисуру до вароши 

Рашке, део је старе Србије. На том простору створена је прва српска држава Рашка. 
Доње Полимље, које припада области Стари Влах,  било је у самом средишту 
преднемањићке, као и немањићке Србије. У турским изворима ова се област назива и 
''хак Србија'', што би у преводу значило права Србија.''1Једна од општина Доњег 
Полимља је општина Прибој. 

Прибој је општина Златиборског округа, смештена у области Доњег Полимља, на 
тромеђи Црне Горе, Босне и Херцеговине и Србије. Административни центар општине 
је  градић Прибој, позициониран тик уз реку Лим , окружен планинама Бић, Побијеник, 
Прибојски Црни врх и Бањско  брдо.  

Данас појам прибојски крај подразумева територију општине Прибоj и чини 
једну органску целину пребогату споменицима материјалне културе који нису 
довољно истражени. Подручје општине се налази у југозападном делу Републике  
Србије,између 43˚ 33' 59" северне географске ширине и 19˚ 32' 07" источне географске 
дужине, на тромеђи Србије, Црне Горе, Босне и Херцеговине. На северу се граничи са 
општином Чајетина (у дужини од 23 км), на истоку са општином Нова Варош (15.6 км), 
а на југоистоку са општином Пријепоље (28 км). На југу, у дужини од око 27км, граница 
општине је и државна граница са Републиком Црном Гором (општином Пљевља), а на 
западу , у дужини од око 51 км, граница општине је и државна граница са Републиком 
Босном и Херцеговином (општине Рудо и Чајниче).Укупна дужина границе општине 
Прибој је око 145 километара. 

У административном погледу Прибој је општински центар са 14 регистрованих 
месних заједница, 33 насеља и 24 катастарске општине. Према организацији 
републичке управе, по управним окрузима припада Златиборском округу, од чијег је 
центра, Ужица, удаљена око 70 км. Површина општине је 553 км2. Број становника 
општине Прибој, по попису из 2011. године, износио је 27.133. 

Општина Прибој поседује значајан туристички потенцијал чију окосницу чини 
Прибојска Бања са богатим извориштима термалних вода.  

 Од културно-историјских објеката посебно се истичу Прибојска Бања, манастир 
Бања-црква св. Николе у Дабру - споменик културе од изузетног значаја, Црква Светог 
кнеза Лазара на путу Увац-Прибој, Џамија у улици 12.јануар, Црква у Поблаћу- 
задужбина Мехмед Паше Соколовића.  

Установе Спортски центар и Спортски савез Прибој чине окосницу развоја 
спорта. У општини Прибој постоји 23 спортска клуба у којима активно учешће узима 
око 2.000 спортиста.  

Здравствена заштита становника обезбеђена је кроз функционисање Опште 
болнице Прибој, Дома здравља Прибој и одељења Рехбилитационог центра Бања.  

Бригу о социјалној заштити води Центар за социјални рад Прибој.  

                                               
 
1 Т. Којадиновић ''Године за незаборав'', Прибој, 2004. године 
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Дом културе „Пиво Караматијевић“ је креатор и носилац најважнијих програма у 
области културног деловања на простору општине. Традиционални програми који се 
одржавају током године су   Лимске вечери дечје поезије, Општинска смотра у 
рецитовању, Међурепублички фестивал дечјег драмског стваралаштва , Циклус 
''Прибојски сликари'' , Фестивал Дани Данила Лазовића , Лимске вечери поезије. 
Објекат Дома културе,  саграђен 1959. године,  уједно и прва наменска зграда за 
културу изграђена у овом крају после Другог светског рата. 

 Завичајни музеј у Прибоју основан је 1990, године, а 1992. је почео  са 
радом.Данас музеј поседује велике збирке предмета које је успео да сакупи од свог 
оснивања. Ту је преко 2500 наслова књига разних садржаја, преко хиљаду разних 
фотографија из овог краја, комбиноване збирке предмета , скелети нађени у 
ископинама Мажићи и Забрњица и др. Посебна збирка Завичајног музеја Прибој је 
Легат Надежде Виторовић, познате ликовне уметнице.Легат садржи 150 слика и 250 
цртежа непроцењиве вредности, као и десетак слика чувених светских сликара са 
посветом Надежди. 
 
 Библиотекарска традиција Прибоја дугог је века и траје од 1989.године када је  
почело са радом Читалиште у Прибоју. Градска библиотека Прибој, Одлуком 
Скупштине општине Прибој од 17.09.1997.године, ради као самостална установа 
културе. 

У Прибоју постоји 6 матичних основних школа, са два осморазредне и 6 
четвороразредних издвојених одељења. 

Мрежу основних школа на подручју општине чине:  
О.Ш. Вук Стефановић Караџић  основана 1957. године  
О.Ш. Десанка Максимовић  основана 1988. године  
О.Ш. Бранко Радичевић основана 1888. године 

О.Ш. Никола Тесла најстарија je школа у Прибоју и југозападној Србији. У историју 
образовања ушла је захваљујући чувеном манастиру Св.Никола на Бањи под чијим је 
окриљем започела рад 1853.године. У једној од просторија конака, први учитељи и 
емисари културе и просвећености почели су описмењавање мештана. 

О.Ш. Благоје Полић основана 1922. године  
О.Ш. 9. Мај основана 1960. године  

 
Мрежу средњих школа на подручју општине чине:  

• Машинско-електротехичка школа  основана 1947. године  
• Гиманзија Прибој основана 1964. године 
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ДЕМОГРАФСКА СЛИКА 

По последњем попису становништва који је у РС извршен 2011.године, општина 
Прибој броји 27.133 становника (од чега је 13.410 мушкараца и 13.723 жена), у оквиру 9.257 
домаћинства. У односу на податке из претходних пописа становништвапад броја становника 
је присутан на нивоу целе општине и у великој већини насељених места,  осим у  Рачи, 
Батковићими, Забрњица и Сјеверину,где  имамо забележен благи раст. Становништво у 
градском насељу чини 54.98% укупног броја становника.  

Према националној припадности: Срба је 20.582, Југословена 36, Црногораца 119, 
Бошњака 3.811, Муслимана 1.944, осталих 307, неизјашњених 256, опредељених према 
регионалној припадности 10 и непознате националности 68.  

У општини Прибој 2011. године је живело 20.608 становника православне 
веросповести, 5.793 становника исламске вероисповести, 42 становника католичке 
верисповести, протестантске 2, осталих, неизјашњених и непознате вероисповести 607 
становника..  

Од укупног броја становника, 39% (10.602 становник) чини економски активно, а 61 
% (16.531) економски неактивно  становништво. Од економски активног становништва,  
запослени чине 70,6% (7.483) а незапослени 29,4 %(3199). Од укупног броја економски 
неактивног становништва 21,5% чине деца млађа од 15 година. 

Табела 1. Становништво општине Прибој  према старости и полупо попису  из 2011. 
године 

категорија Укупно М Ж 
Укупно 

 
27133 13410 13723 

0-4 904 453 451 

5-9 1306 644 662 

10-14 1339 682 657 

15-19 1652 908 744 

20-24 1839 961 878 

25-29 1635 880 755 

30-34 1481 735 746 

35-39 1499 759 740 

категорија Укупно М Ж 
40-44 1704 818 886 

45-49 2152 1077 1075 

50-54 2324 1164 1160 

55-59 2565 1275 1290 

60-64 2055 964 1091 

65-69 1585 742 843 

70-74 1426 662 764 

75-79 1043 440 603 
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80-84 451 179 272 

85 и више 173 67 106 

пунолетни 22601 11082 11519 

Просечна старост 42,9 41,9 43,9 

 

Као што се може видети из претходне табеле, према подацима РЗС, 2011.године деца 
предшколског и основношколског узраста (деца од 0 до 15 година) су чинила13,08% укупног 
становништва Прибоја. 

У покушају да сагледамо стање које карактерише општину Прибој данас, осврнућемо 
се на пројекцију Републичког завода за статистику и Процену становништва Републике 
Србије 2013-2017. 
 
 

Табела 2: Основни демографски показатељи општине у периоду 2013-2017 
 

ПРИБОЈ 2013 2014 2015 2016 2017 

Број становника (1. Јануар) 
Укупно 26595 26177 25781 25386 24956 

Мушкарци 13163 12955 12748 12560 12323 

Жене 13432 13222 13033 12826 12633 

Број становника (годишњи просек) 
Укупно 26386 25979 25583 25171 24745 

Мушкарци 13060 12851 12653 12441 12210 

Жене 13326 13128 12930 12730 12532 

Компоненте промене броја становника 
Укупна промена -418 -396 -395 -430 -422 

Природни прираштај -143 -160 -151 -156 -192 

Миграционисалдо -275 -236 -244 -274 -230 

Компоненте промене броја становника (на 1000 становника) 
Укупна промена -15,8 -15,2 -15,4 -17,1 -17,1 

Природни прираштај -5,4 -6,2 -5,9 -6,2 -7,8 
Миграционисалдо -10,4 -9,1 -9,5 -10,9 -9,3 

Просечна старост у годинама 
Укупно 43,8 44,2 44,7 45,1 45,5 

Мушкарци 42,7 43,1 43,6 44,0 44,4 

Жене 44,9 5,3 45,8 46,2 46,6 
 



 

 

11 
 

У општини Прибој, посматрано на општинском нивоу,РЗС, у периоду 2013-2017. 
година, пројектује константан пад броја становника из године у годину, пораст просечне 
старости код мушкараца (за око две године),  самим тим и пораст просечне старости 
становништва,као и смањење контигента фертилних жена (15-49). 

 
Табела 3: Становништвo по старосним групама у периоду 2013-2017 
 

ПРИБОЈ 2013 2014 2015 2016 2017 

Функционални контигенти становништва бројно и % 

Предшколски (0-6) 1286(4,9%) 1270   (4,9) 1258(4,9%) 1253   (5,0%) 1253(5,1%) 

Школообавезни (7-14) 2025(7,1%) 1954(7,5%) 1892  (7.4%) 1827  (7.3%) 1741(7.0%) 

Узраст ср. школе (15-18) 1266(4.8%) 1196(4,6%) 1100  (4.3%) 1023  (4.1%) 984(4.0%) 

Деца старости 0-17 4264(16.2%) 4096(15.8%) 3934  (15.4%) 3809  (15.1%) 3729(15.1%) 

Млади 15-29 4791(18.2%) 4571(17.6%) 4373(17.1%) 4172(16.6%) 3986(16.1%) 

Женско ферт. стан. (15-49) 5463(20.7%) 5259(20.2%) 5070(19.8%) 4881(19.4%) 4710(19.0%) 

Пунолетно становништво 22122(83.8%) 21883(84.2%) 21649 (84.6%) 21362(84.9%) 21026   (84.9%) 

 
 

Табела 4: Становништвo по великим старосним групама у периоду 2013-2017 
 
ПРИБОЈ 2013 2014 2015 2016 2017 

Становништво по великим старосним групама 

0-14 година 3311-12,5% 3224-12,4% 3150-12,3% 3080-12,2% 2994-12,1% 

Радни контигент 15-64 18213-69% 17796-68,5% 17341-67,8% 16831-66,9% 16320-66,0% 

Стари:65 и више 4862-18,4% 4959-19,1% 5092-19,9% 5260-20,9% 5431-22,0% 

Стари: 80 и више 726-2,8% 787-3,0% 863-3,4% 945-3,8% 1003-4,1% 

 
Према пројекцијама РЗС процењен број становника у општини Прибој 2018. Године 

је износио 24299, а 2019. године 23847 становника. 
 
Из претходних табела евидентан је, и приликом дате пројекције од стране РЗС у 

њиховом коментару наглашен,  пад броја становника.Константан пад броја становника до 
сада био јерезулатат негативног природног прираштаја и миграције становништва из 
општине услед неповољне привредне и економске ситуације уПрибоју.Према подацима РЗС 
-2011. године 82% насеља у Републици Србији је имало негативан природни  прираштај. 
Надамо се да ће популациона политика Владе Србије зауставити пад броја становника, и да у 
томе неће заостајати ни Прибој. Оно на шта морамо скренути пажњу , а тиче се пројектоване 
слике Републичког завода за статистику,   јесу подаци (дати у оквиру претходних табела) о 
миграционом салду и  подаци о броју деце предшколског узраста (од 0 до 6 година).Ако 
обратимо пажњу на податке о пројектованом броју предшколске деце видимо да у тој 
категорији последње две дате године нема пада, а у односу на 2015. пад је незнатан.  
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Анализа кретања броја деце  
 
Табела 5:Бројно стањедецеу ПУ ''Невен'' 
 

Р. 
Б, 

 
Назив школе 

Укупан број деце 
Седиште  и извојена одељења 

20
12

/1
3 

20
13

/1
4 

20
14

/1
5 

20
15

/1
6 

20
16

/1
7 

20
17

/1
8 

20
18

/1
9 

20
19

/2
0 

20
20

/2
1 

1 ПУ ''Невен'' Прибој 
 495 470 445 485 513 535 595  607 

 
 
Табела 6:Приказ броја рођене деце 
 
Календарска 
година 

Укупан 
број 
рођене 
деце2 

2010 184 
2011 192 
2012 205 
2013 212 
2014 226 
2015 222 
2016 226 
2017 208 
2018 147 
2019 174 
 

 
 Према наведеним подацима, у претходних 10 година на територији општине Прибој 

рођено је 1996 деце.  
Просечан број деце уписане у предшколску установу „Невен“, у периоду 2012/13 до 

2018/2019.године, износи 505. У школској 2020/2021.години у предшколској установи 
„Невен“, уписано је 607 деце узраста од 1 годину  до поласка у први разред основне 
школе,распоређеноу 27 група. Уколико анализирамо податке дате у Табели 6 увиђамо да је 
број децекоја су похађала предшколску установу  у периоду школска 2012/13 - 
школска2020/2021 године, константно растао. На основу линеарног тренда, може се 
закључити да се број деце, која похађају предшколску установу из године у годину повећава, 
што се може очекивати и за наредни петогодишњи период. 

 

                                               
 
2Матична служба Општинске управе Прибој 
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Финасијска издвајања општине 
ПремаОдлуци о буџету општине Прибој за 2019. годину у оквиру плана расхода 2019. 

Године за предшколско образовање је планираноукупно 121.003.000,00 динара, од чега за 
функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања 
108.813.000,00динара, а за пројекат реконструкције дечјег вртића ''Невен'' 12.190.000,00 
динара. 

Према Одлуци о буџету општине Прибој за 2020. годину, у оквиру плана расхода 
2020. године,  за предшколско образовање је планирано укупно 126.155.000,00 динара, од 
чега за функционисање и остваривање предшколског васпитања и образовања 118.938.000,00 
динара, а за пројекат реконструкције дечјег вртића ''Невен'' 7.217.000,00 динара.  

За трошкове боравка деце у предшколској установи максималан износ који родитељи 
плаћају је 20% од економске цене коштања . 

Из буџета општине Прибој 100% се регресирају трошкови боравка деце из следећих 
категорија: 

- корисници материјалног обезбеђења породице, 

- деца без родитељског старања смештена у старатељску или хранитељску породицу 
на територији општине Прибој, 

-деца са сметњама у развоју и инвалидитетом, 

- треће дете у породици 

Од укупног броја деце која бораве у предшколској установи 9% чине деца чији се 
трошкови боравка регресирају 100% из буџета општине. 

 

Предшколска установа Невен 
 
 

Прва дечја установа настала је после Другог светског рата, након обнове земље, 
када се Прибој развио у значајан индустријски центар. То је изазвало потребу 
збрињавања деце. 

Народни одбор Општине Прибој је 1958. године донео одлуку о оснивању Дечјег 
обданишта „Хамдије Куртовића“. Обданиште је радило са прекидима до 1964. год.  

Ново обданиште почиње са радом 08.07.1965. године и било је намењено деци 
запослених у Фабрици аутомобича Прибој.  

Дечји вртић ''Невен'' основан је Одлуком о оснивању Дечјег вртића ''Невен'' Прибој, 
број 01-427/1 од 25.12.1975. године и Решењем o оснивању, број 01-429/1 од 
17.12.1975. године; 

Назив ''Дечји вртић Невен'' је Решењем Министраства просвете и науке од 
14.07.2011. године промењен у ''Предшколска установа ''Невен''. Дана 07.03.2012. 
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године установа је уписана у судски регистар Привредног суда у Ужицу под бројем фи 
5/12 под називом Предшколска установа ''Невен'' Прибој. Нова шифра делатности: 
8510 – предшколско образовање. 

По достављању доказа о испуњености услова, прописаних одредбама Закона о 
основама система образовања и васпитања, Министарство просвете и науке донело је 
Решење о верификацији Предшколске установе ''Невен'' са издвојеним одељењима 
број 022-05-16/2011-07 од 23.04.2012. године , којим је потврђено да су испуњени 
прописани услови у погледу простора, опреме, наставних средстава, васпитача, 
стручних сарадника, броја деце и програма васпитања и образовања и да Установа 
може да обавља делатност предшколског васпитања и образовања, у складу са 
законом. 
 Решењем о верификацији Министарства просвете и науке од 23.04.2012. године 
Предшколска установа ''Невен'' је и верификована.  
 

Одлуку о Мрежи предшколских установа  на подручју општине Прибој (''Сл. Лист 
општине Прибој'', бр. 6/11), на основу члана 29. Закона о основама система образовања 
и васпитања (''Сл. Гласник РС'', бр. 72/09 и 52/11) и члана 2 Уредбе о критеријумима за 
доношење акта о мрежи предшколских установа и акта о мрежи основних школа (''Сл. 
Гласник РС, бр. 180/10), донела је Скупштина општине Прибој на седници одржаној 
09.12.2011. године  

Овом Одлуком је утврђен број и просторни распоред предшколских установа на 
подручју општине. Према поменутој Одлуци мрежу предшколских установа чини: 

 
1. Предшколска установа ''Невен'' Прибој , објекат у Новом Прибоју у улици 

Пионирској бр. 2 ,као седиште установе,  
2. Издвојено одељење у Старом Прибоју, објекат Предшколске установе ''Невен'' 

Прибој, у улици 12. јануара бр.112, 
3. Издвојено одељење ''Водовод'' у Новом Прибоју, објекат Предшколске установе 

''Невен'' Прибој, у улици Лимској бр. 59, 
4. Издвојено одељење Прибојска Бања при ОШ ''Никола Тесла'' Прибојска Бања, 
5. Издвојено одељење Кратово при ОШ ''Благоје Полић'' Кратово,  
6. Издвојено одељење Саставци при ОШ ''9. мај'' Саставци , 
7. Издвојено одељење Сјеверин при ОШ ''Десанка Максимовић'' ИО ''Сјеверин'' 

Сјеверин, 
8. Издвојено одељење Крајчиновићи при ОШ ''9. мај'' Саставци ИО ''Крајчиновићи'' 

Крајчиновићи. 
 
 Просторни капацитети и опремљеност  
 
 
Ред.бр Назив 

објекта 
Бр. Капацитет 

По грађ. 
Пројекту 

Површина  
објекта 

Површина  
дворишта 
 

Адреса 

Бр.гр. Бр. 
деце 
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1. СЕДИШТЕ 
Нови 
Прибој 
 
 

 
 

1 10 194 1500 3000 
 

Пионирска 2 

2. ИО 
 СТАРИ 
ПРИБОЈ 
 

1 6 144 800 1200 12.јануар 112 

3. ИО 
ВОДОВОД 
НОВИ 
ПРИБОЈ 
 
 

1 5 115 800 1200 Лимска 59 

4. УКУПНО 
 
 

3 23 453 3100 5400  

 
 
Ред. 
Бр 

ИЗДВОЈЕНА ОДЕЉЕЊА У 
ОКВИРУ ОСНОВНИХ 
ШКОЛА 

Бр. 
група 

капацитет Површина 
објекта 

Површина 
дворишта 
 

Адреса 

1. ОШ ''Никола Тесла'' Бања 1 23-30 40 Шк. 
двориште 

ОШ ''Н. Тесла'' 
Бања 

2 ОШ ''Благоје Полић'' 
Кратово 

1 8-10 16 Шк. 
двориште 

ОШ ''Б. Полић'' 
Кратово 

3 ОШ ''9. Мај'' Саставци 1 8-10 16 Шк. 
двориште 

ОШ''9. Мај'' 
Саставци 

4 ОШ ''Д. Максимовић'' ИО у 
Сјеверину 

1 10-12 16 Шк. 
двориште 

ИО ''Д. 
Максимовић'' 
Сјеверин 

5 ОШ ''9. Мај'' Саставци ИО у 
Крајчиновићима 

1 15 20 Шк. 
двориште 

ИО ''9. Мај'' 
Крајчиновићи 

 
Предшколска установа ''Невен'' има седиште и 7 издвојених одељења, с тим што 

су седиште и два издвојена одељења у наменски грађеним објектима, а 5 издвојених 
одељења се налазе у пет месних заједница у основним школама, тј. пет прилагођених 
просторија у основним школама,  које задовољавају основне функције за рад деце у 
њима.  
 
Објекат у Новом делу града – Насеље 
ул.Пионирска бр. 2 

 
То је монтажни објекат планинског стила, површине 
1500 м2, наменски грађен за 194 деце. Налази се у новом 
делу града. Карактерише га лепо опремљено двориште 
површине 3000м2 са разноврсним реквизитима, чист и 
лепо сређен ентеријер. Има 10 радних соба, централну 
кухињу са пратећим магацинским простором и 
вешерницом . У објекту је смештена управа и 
административна служба. Објекат је прикључен на 
централно грејање Фап-а и оно функционише сасвим добро од почетка 2008. године, 
када је урађена потпуна реконструкција топловодне мреже.У суседној згради, ул. 
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Пионирска бр. 1, узгради бившег обданишта,смештене су подрумске просторије за 
радионицу и магацин. 
 
 
Објекат У Старом Прибоју 
ул. 12.јануара бр. 112 
 
Објекат је 800 м2, изграђен је 1977. године од 
чврстог материјала. Капацитет објекта је за 144 деце. 
Има шест веома пространих, добро опремљених 
радних соба са три лепе терасе. Објекат поседује и 
двориште површине 1200 м2. 
 

 
 
Објекат у зони ''Водовод'' у Новом Прибоју 
ул. Лимска 59 
 
Овај објекат је завршен 1990. године за 115 деце. 
Пуштен је у рад тек септембра 2006. Године. 
Објекат поседује 5 радних соба у приземљу и 2 на 
спрату са пратећим просторијама, савремено 
опремљену кухињу са пратећим магацинским 
простором, фискултурну салу, тоалете и ограђено двориште. 
 
Издвојено одељење у Прибојској Бањи  
 
 
 Једна велика, светла и лепо уређена учионица 
адаптирана је у радну собе у ОШ ''Никола Тесла'' 
Бања адаптирана је и уређена у радну собу по 
педагошким нормативима. 
 
 
 
Издвојено одељење у Кратову  
 
 То је прво издвојено одељење Установе. Почело 
је са радом 1982. године.Васпитно- образовни 
рад реализује се у просторији од 12 м2. 
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Издвојено одељење у Саставцима 
 

 У радној 2006 / 07 години први пут је 
почело са радом издвојено одељење у 
Саставцима за децу припремног предшколског 
програма у ОШ „9.мај“ у Саставцима.   
 
 
 
 
 
 
Издвојено одељење у Сјеверину 
 
Одељење је радило у радној 2006/07. години 
(била је једна група са 8 деце), затим 3 године 
нијебило припремног предшколског програма, 
због малог броја деце. 
 
 
 
Издвојено одељење у Крајчиновићима 
У радној 2011/12. години , први пут је почело са 
радом издвојено одељење, деце припремног 
предшколског програма у Основној школи у 
Крајчиновићима. Предшколска установа ''Невен'' је 
опремила и уредила једну учионицу потребним 
намештајем, играчкама и дидактичким 
материјалом за реализацију припремног 
предшколског програма. 
 

Оброци за исхрану деце у Предшколској установи "Невен" припремају се у 
централној кухињи у Новом Прибоју, одакле се храна транспортује до објекта у Старом 
Прибоју и у нови објекат ''Водовод''. У матичном објекту у Насељу, поред централне 
кухиње налази се  имагацински простор и остали пратећи простор кухиње, са укупном 
површином од 210 м2.Капацитет оброка по врстама за рад у једној смени целодневног 
програма износи 1143 (доручака, ручака и ужина).Оброке у Установи примају и деца 
четворочасовног програма, јер су родитељи показали заинтересованост. 
Транспорт хране из централне кухиње обавља се у доставном возилу Установе, у 
посебним посудама (термоси). Све намирнице које се користе у исхрани имају свој 
сертификат порекла и одговарају стандардима квалитета , а уведен је и НССР- програм.  
Исхрана деце се обавља у радним собама. Јеловник је састављен од стране Комисија 
коју чине нутрициониста, главна медицинска сестра и главна куварица, и има 
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2

3

4

5

6

7

8

сагласност  лекара-педијатра. Деци целодневног боравка деле се три оброка ( доручак, 
ручак, ужина), 1512 оброка дневно. 
 
Објекти за одмор и рекреацију деце 
 
Предшколска установа "Невен" нема посебно грађене објекте за рекреацију деце, али 
општина Прибој има одмаралиште у Сутомору, капацитета 125 лежајева, који је и 
Предшколској установи на располагању, уз надокнаду коју утврђује Општина. 
Одмаралиште је у функцији али Предшколска установа га није користила задњих 
година, због малог броја заинтересованох.  
 
Установа има библиотеку са око 503 наслова за раднике и библиотеку за родитељеса 
187 наслова у оба објекта. 
 

Уз  дидактички материјал Установа је опремљена аудио-визуелним средствима, 
има 10 компјутера од којих су 4 намењена деци. Сваки објекат у сали опште намене има 
ТВ, ДВД и мизичку линију. Десет радних соба у објекту где је седиште установа имају по 
ТВ, ДВД , ВИДЕО БИМ и музичку линију, значајан асортиман ,, Пертинијевих“ играчака и 
другог дидактичког материјала.Установа има 3 дигитална фото-апарата, камеру и 3 
лап-топа које користе васпитачи за презентације савремених метода рада са децом. 
 

Сва три наменски грађена објекта су под видео- надзором.Све радне собе 
објеката у Старом Прибоју и Насељу су климатизоване. Урађен је пројекат : Енергетске 
ефикасности. Вредност пројекта је 19.000.000,00, замена столарије на читавом објекти 
и уградња панел плоча на терасама. 
 
Планирана је и уградња интерфона са видео надзором у сва три објекта.  
 
 

У школској 2018/19 години укупан број деце уписане у ПУ ''Невен'' је био 576. 
 
У школској 2019/20 години , на дан надзора просветне инспекције- 22.01.2020. 

године, укупан број уписане деце у предшколску установу је био 572. 
 

Од укупног броја деце која похађају Предшколску установу у Прибоју, 0,3 су деца 
са сметњама у развоју. 

Васпитно-образовни рад реализује се на српском језику. 
 

Према подацима прикупљеним од Дома здравља Прибој,на територији 
насељених места која су ван ужег градског језгра,  живи седамдесеторо деце, узраста од 

3 до 5,5 година, која нису обухваћена програмом 
предшколско- васпитног образовања. 

 
 
Графикон 1 приказује број деце по насељеним 
местима 
1- Вртић у Прибоју 
2- Вртић у Прибоју 
3- Вртић у Старом Прибоју 
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4- Кратово 
5- Бања 
6- Саставци 
7- Сјеверин 
8- Крајчиновићи 
 
 
 
 

Кадровски услови рада 

* Кадар 

Преглед броја запослених према профилима стручности 

 

Назив радног 
места 

Број 
запослених 

Стручна спрема 

Без лиценце 
(број): 

IV V VI VII 
Болоњ. 

3.год. 

Директор 1    1   

Васпитач 10    11   

Васпитач 0       

Васпитач 24   23    

Медицинска 
сестра 

9 9      

Проф.физичког 
васпит. 

дефектолог 

1 

 

1 

   1   

 

УКУПНО 

 

46 

 

9 

  

23 

 

13 

 

 

 

 

АДМИНИСТРАТИВНО И ТЕХНИЧКО ОСОБЉЕ 

 Број Стручна спрема Без лиценце 
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Назив радног 
места 

запослених О.шк II III IV V VI VII 

Секретар 1       1  

Шеф 
рачуноводства 

1      1   

Домар 2   1 1     

Магационер 1    1     

Кувар 4   4      

Помоћни 
кувар 

2   1 1     

Књиговођа 1    1     

Возач-економ 1   1      

Вртлар-чувар 1  1       

Праља-
кројачица 

1    1     

 

Спремачица 9 1  6 1  1   

 

 

УКУПНО 

 

23 

 

1 

 

1 

 

13 

 

6 

  

1 

 

2 

 

 

 

 

Укупно, у сталном радном односу је 67 запослених, који се брину о 607 деце, 
распоређених у 27 група. 

Запослени кадар у предшколској установи испуњава квалификационеуслове. 
Просечан радни стаж у овој Установи је 16 година.  
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За рад у припремним предшколским групама у четворочасовном програму 
ангажовано је 4 васпитача са 100% норме у издвојеним одељењима, Сјеверину, Прибојској 
Бањи и Кратову. 

Полна структура запослених радника је 93% жене 3% мушкарци, честа су боловања и 
одсуствовања радника,па  у току године, где је немогуће извршити прерасподелу посла,врше 
се заменерадника који су на боловању радницима наодређено време, уз посредовање Завода 
за тржиште рада. 

У циљу рационализације у установи, где год је могуће, а да не трпипроцес рада, за 
краћи временски период не ангажују се нови извршиоци. 

3. ОРГАНИЗАЦИЈА ВАСПИТНО - ОБРАЗОВНОГ РАДА 

УСТАНОВЕ 

У објектима где постоји довољан број деце формиране су групе истог узрасата, а где 
имамо мање деце, формиране су мешовите групе. 

При формирању група води се рачуна о томе да формиране  групе омогућавају да 
деца у њима бораве до поласка у школу, односно води се рачуна о томе да се у узрасне групе 
уписују деца која су рођена од 1.03. једне године па до 1.03. наредне године.  

Приликом  уписа у Предшколску установу води се рачуна о примени Закона и 
прописа који се тичу инклузивног образовања ( инклузија ). 

Васпитно-образовни рад ће се реализовати у следећим облицима: 

- целодневни боравак 

- четворочасовни ППП, којим су обухваћена сва деца са територије наше општине. У 
селима где не постоје услови за формирање групе (број деце мањи од 5), деца похађају 
припремни предшколски програм у комбинованим одељењима сеоских школа 

- индивидуални образовни план (деца са сметњама у развоју). 

Упис децеу припремнипредшколскипрограм се врши у периоду од 18. маја до 18. 
јуна. Упис деце у целодневни боравак од 1 до 5,5 година, врши се током целе године 

3.1. Бројно стање деце и васпитних група у школској 2020/21 години 

 

ПРЕДШКОЛСКА 
УСТАНОВА  

« НЕВЕН » 
ПРИБОЈ 

Узраст: 
јаслени 

Узраст: 

Од 3-5,5 год 

Припремни предшколски 
програм 

 

Укупно у 
објекту целодневни 4 сата 
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Наѕив објекта 

 

 

група 

 

деце 

 

група 

 

деце 

 

Група 

 

деце 

 

група 

 

деце 

 

група 

 

деце 

 Објекат у 
Насељу 

2 49 6 170 2 49 /  10 268 

 Нови објекат 2 34 3 90 1 24 1 15 7 163 

 Објекат у 
Старом Прибоју 

1 26 4 92 1 25 1 12 7 154 

 

ИО у Ош « 
Н.Тесла » на 
Бањи 

   

5 
  

1 7 1 12 

 ИО у ОШ « 
Б.Полић» у 
Кратову 

  1    1 5 1 5 

 ИО у ОШ у 
Саставцима 

          

 ОШ у 
Калафатима 

          

 ИО у ОШ у 
Сјеверину 

      1 5  5 

 ИО у ОШ у 
Крајчиновићима 

          

Укупно на нивоу 
Установе 

 

5 109 13 357 4 98 5 43 27 607 
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Методологија 
 
 
На основу СВОТ анализе(анализа снага,слабости,могућности,препрека),а у циљу 
дефинисања стратегије,како би се утврдиле могућности Предшколске установе и Општине 
Прибој (анализа потребних ресурса за процес планирања система на нивоу локалних 
самоуправа): 
 

 
 
 
Анализом праксе препознати су следећи изазови: 
- успостављање базе података о деци на нивоу општине; 
-мапирање деце ван система,посебно деце која живе на селу; 
-недовољно сензибилисана јавност о значају раног учења; 
-неинформисаност родитеља о значају и важности ПВО. 
 

СНАГЕ 
• Повећан свеобухват деце 
• Оспособљавање и стручно 

усавршавање запослених 
• Проширеност и опремљеност нових 

просторних капацитета 
• Едукације родитеља (трибине, 

округли столови) 
• Одређени попусти за децу, друго дете 

20%, треће дете бесплатно 
• Реализовани пројекти 

СЛАБОСТИ: 
• Недовољан ниво сарадње са 

локалном самоупавом и ПУ Невен 
• Недостатак финансијских средстава 
• Листе чекања 
• Законска ограничења и 

ангажованости запослених 
(упражњена радна места, природни 
одлив – пензије и сл.) 

• Нерешен проблем превоза деце за 
ППП 

 
МОГУЋНОСТИ: 

• Састанци на месечном нивоу 
• Бољи и квалитетнији васпитно 

образовни рад 
• Смањена листа 
• Системско и систематско подстицање 

пораста наталитета од стране државе 
 

ПРЕТЊЕ: 
• Одлазак, селидбе становништва из 

Прибоја 
• Незадовољавајућ природни 

прираштај 
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Слабости се огледају у: 
-  непостојање јединствене евиденције и базе података о деци на територији Општине 
Прибој; 
- одлука о забрани запошљавања у јавном сектору; 
- недостатак финансијских средстава за одржавање и унапређивање постојећих капацитета; 
-недовољан број програма и услуга за децу и породице (углавном целодневни боравак); 
 
Могућности се огледају у: 
-функционална ИРК и развојно саветовалиште; 
-програми различитог трајања; 
-пројекти усмерени за повећање обухвата деце као и подизање квалитета рада. 
 
Спровођењем анкете у сеоским срединама-показана велика заинтересованост родитеља за 
укључивање деце у предшколске програме. 
 
Општински савет родитеља 
-Родитељи препознају важност и корисност програма за децу,спремни су да се укључе у рад 
вртића кроз разне активности. 
 
Највећа сагласност родитеља постоји у изражавању потреба за манифестацијом деце на 
селу,као и другим активностима и радионицама. 
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Визија 
 

Наша визија је да сва деца у општини Прибој имају услове за за здраво 
одрастање и квалитетно васпитање и образовање. 

Улагање у рани развој деце је улагање у будућност. 
 

Мисија 
 Визију ћемо остварити кроз укључивање у различите програме предшколског 
образовања и васпитања који су осмишљени и организовани у међусобној синергији 
релевантних установа, институција и родитеља, а уз уважавање индивидуалних 
потреба детета и породице. 
 
 

Општи циљ 
 
Повећање обухвата деце узраста од 1 годину до поласка у школу и потпуни обухват 
деце припремним предшколским програмом, уз повећану заједничку сарадњу и 
деловање родитеља, установа и институција локалне заједнице у развоју различитих 
квалитетних предшколских програма.  
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Посебни Циљеви 
 

Посебни Циљ бр. 1 – Повећање обухвата деце узраста од 1 године до 
5,5 година системом ПВО 
Мере:  

1. Успостављање система прикупљања и управљања подацима о деци 
предшколског узраста - формирање базе података 

2. Подизање   свести   стручне  и шире   јавности  о  значају  развоја  и учења  деце 
,подизање   свести   стручне  и шире   јавности  о значају  укључивања деце  у   п.у. 

3. Повећање просторних капацитета ПУ и људских ресурса 
 

Посебни Циљ бр. 2 – Унапређивање квалитета услуга за децу 
предшколског узраста 
Мере:  
 

1. Проширивање програмске понуде ПВО за децу и породице, 
2. Обезбеђивање  потребне опреме, учила,   дидактичког   материјала, играчака 
3. Унапређивање компетенција запослених у ПВО за реализацију квалитетних 
програма ПВО 
4. Усппостављање функционалне међусектосрске сарадње на локалу у области 
ПВО 
5. Обезбеђивање подршке деци препоручене од стране ИРК општине Прибој, на 
нивоу општине и у ПУ 

Посебни Циљ бр. 3 – Већа партиципација родитеља у политикама и 
пракси за децу предшколског узраста 

Мере:  
1. Оснаживање родитеља на нивоу предшколске установе и на нивоу општине за 

узимање активног учешћа у планирању и реализацији програма ПВО 
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Посебан циљ 1:ПОВЕЋАЊЕ ОБУХВАТА ДЕЦЕ УЗРАСТА ОД 1 ГОДИНЕ ДО 5,5 ГОДИНА СИСТЕМОМ ПВО 

 

       МЕРА 1. 1: 
УСПОСТАВЉАЊЕ СИСТЕМА ПРИКУПЉАЊА И УПРАВЉАЊА ПОДАЦИМА О ДЕЦИ ПРЕДШКОЛСКОГ УЗРАСТА- ФОРМИРАЊЕ БАЗЕ ПОДАТАКА 
АКТИВНОСТИ             ИНДИКАТОР         ОДГОВОРНЕ  ИНСТИТУЦИЈЕ                             РОК           СРЕДСТВА 
 
1.1.1 
Успостављање механизама за 
прикупљање и управљање 
подацима о деци 
 
 
1.1.2. 
Унос и редовно ажурирање 
базе података 

 
 
-успостављена база података о 
деци на територији општине 
 
 
 
 
- функционална база података 
о деци на територији општине 

 
 
- Oпштинска управа Прибој 
- Дом  здравља Прибој 
-Предшколска установа „Невен“ 
-Центар за социјални рад 
 

Oпштинска управа Прибој 
- Дом  здравља Прибој 
-Предшколска установа „Невен“ 
-Центар за социјални рад 

 

2020-2025 

 

 

2020-2025 

 

Буџетска средства 

 

 

Буџетска средства 

МЕРА1.2: 
                 ПОДИЗАЊЕ   СВЕСТИ   СТРУЧНЕ  И ШИРЕ   ЈАВНОСТИ  О  ЗНАЧАЈУ  РАЗВОЈА  И УЧЕЊА  ДЕЦЕ  И  УКЉУЧИВАЊЕ  У   П.У. 

АКТИВНОСТИ             ИНДИКАТОР         ОДГОВОРНЕ  ИНСТИТУЦИЈЕ                             РОК           СРЕДСТВА 
 
1.2.1. 
Одржавање информативно 
едукативних 
кампања,трибина,округлих 
столова и других активности  
на којима се промовише значај 
раног развоја и учења деце, и 
промовише значај укључивања 
деце у  П.У. 
 
 
1.2.2. 
Организовање различитих 
спортских, креативних и 

 
-Број организованих 
трибина,кампања; 
-број учесника; 
-број објављених садржаја у 
електронским и штампаним 
медијима; 
-број брошуре лифлета; 
-објављивање на сајту са 
родитељима 
 
 
 
-Број организованих 
радионица 

 
-Oпштина Прибој 
-Предшколска установа „Невен“ 
-Дом  здравља 
 
 

 

 

 
 
-Предшколска установа „Невен“ 
 

 

 2020-2025 

 

 

 

 

 

 2020-2025 

 

Буџетска средства 

 

 

 

 

 

Буџетска средства 
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истраживачких радионица за 
родитеље и децу која нису 
обухваћена ПВО 
 
1.2.3. 

Информисање јавности о 
актуелностима и активностима 
на укључивању у области ПВО 

-број учесника; 
- број деце- нових полазника 
ПВО 
 
 
 
-Број објављених садржаја у 
електронским и штампаним 
медијима; 
-број брошуре лифлета; 
-објављивање на сајту са 
родитељима 
 

 
 
 
 
 
 
-Oпштина Прибој 
-Предшколска установа „Невен“ 
 

 

 

 

 

2020-2025 

 

 

 

 

Буџетска средства 

 
МЕРА 1. 3: 
ПОВЕЋАЊЕ ПРОСТОРНИХ КАПАЦИТЕТА ПУ И ЉУДСКИХ РЕСУРСА 

АКТИВНОСТИ             ИНДИКАТОР         ОДГОВОРНЕ  ИНСТИТУЦИЈЕ                             РОК           СРЕДСТВА 
 
1.3.1. 
Проширење просторних 
капацитета ПУ и опремање 
истих  

 

1.3.2. 

Обезбеђивање стручног кадра у 
проширеним капацитетима ПУ 
 
 

1.3.3. 
Адаптација постојећих 
капацитета и набавка 
недостајуће опреме  
 

 
 
-Омогућени нови капацитети,  
-број деце- нових полазника 
ПВО у новообезбђеним 
капацитетима 

 

- Омогућени нови капацитети,  
-број деце- нових полазника 
ПВО у ново обезбђеним 
капацитетима 

 

-Адаптирани постојећи  
капацитети,  
-број деце- нових полазника 
ПВО 

 
 
-Oпштина Прибој 
-КЛЕР 
-ПУ ''Невен'' 
 
 
 
-Oпштина Прибој 
-Ресорна министарства 
-ПУ ''Невен'' 
 
 
 
Oпштина Прибој 
-КЛЕР 
-ПУ ''Невен'' 

 

2020-2025 

 

 

 

2020-2025 

 

 

2020-2025 

 

-Буџетска средства, 
-Донације  
 
 

 
 
-Буџетска средства, 
 
 
 
 
 
 
Буџетска средства, 
-Донације  
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Посебан циљ 2:УНАПРЕЂЕЊЕ  КВАЛИТЕТА УСЛУГА ЗА ДЕЦУ ПРЕДШКОЛСКОГ УЗРАСТА 
 

       МЕРА2.1: 
ПРОШИРИВАЊЕ ПРОГРАМСКЕ ПОНУДЕ ПВО ЗА ДЕЦУ И И ПОРОДИЦЕ 
 
АКТИВНОСТИ             ИНДИКАТОР         ОДГОВОРНЕ  ИНСТИТУЦИЈЕ                             РОК           СРЕДСТВА 
2.1.1. 
Анализа постојеће праксе и 
дефинисање предлога за 
унапређивање програмске 
понуде  у складу са потребама 
деце и породице  
 
 
 
2.1.2. 
Креирање нових, различитих 
програма ПВО у складу са 
потребама деце и породице 
 
2.1.3. 
Реализација/спровођење нових 
програма ПВО 
 
2.1.4. 

Формирање цене за нове 
програме 

 
--Број анкетираних родитеља 
- Процентуални однос  
позитивних/негативних оцена 
досадашње праксе 
- исказане потребе родитеља 
које досадашња програмска 
шема не задовољава, 
 
 
- број креираних нових 
програма 
 
 
 
- број полазника 
новокреираних програма 
 
 
 
-број извршених уплата за 
похађање нових програма 
 

 
-ПУ ''Невен'' 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ПУ ''Невен'' 
 
 
 
 
-ПУ ''Невен'' 
 
 
 
 
-општина Прибој 
- ПУ ''Невен'' 
 

 
 2020-2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
2020-2025 
 
 
 
 
2020-2025 
 
 
 
 
2020-2025 
 

 
Буџетска средства, 
 
 
 
 
 
 
 
 
Буџетска средства, 
 
 
 
 
Буџетска средства, 
 
 
 
 
Буџетска средства, 

МЕРА 2.2: 
ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ   ОПРЕМЕ, УЧИЛА,   ДИДАКТИЧКОГ   МАТЕРИЈАЛА,ИГРАЧАКА 

АКТИВНОСТИ             ИНДИКАТОР         ОДГОВОРНЕ  ИНСТИТУЦИЈЕ                             РОК           СРЕДСТВА 
      2.2.1. 
-Направити  прецизан план 

 
-Број неопходног дидактичког 

 
 -ПУ  „Невен“ 

 
          2020-2025 

 
Буџетска средства, 
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потребних играчака, 
дидактичког материјала, 
опреме и учила у складу са 
иновативним приступом ПВО ; 
 
 
2.2.2. 
Анализа постојећих капацитета 
и набавка недостајуће опреме  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2.3. 
Обезбеђивање опреме, учила, 
дидактичког материјала и 
асистивне технологије за 
реализацију подршке 
препоручене од стране  ИРК 
(асисистивна технологија) 
 

материјала, играчака 
 
 
 
 
 
 
-Попис постојеће дидактичке 
опреме с освртом на стање у 
коме се налазе и свсисходност у 
иновативном образовном 
процесу, 
-Број набављене опреме, 
играчака, дидактичког 
материјала 
 
 
 
 
 
--Број реализованих подршки 

-Општина  Прибој 
 
 
 
 
 
 
-ПУ  „Невен“ 
-КЛЕР 
-Општина  Прибој 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-општина Прибој, 
- ПУ ''Невен'' 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          2020-2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
2020-2025 

 
 
 
 
 
 
 
-Буџетска средства, 
-донације. 
- фондови 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Буџетска средства 

МЕРА2.3: 
                      УНАПРЕЂИВАЊЕКОМПЕТЕНЦИЈА ЗАПОСЛЕНИХ У ПВО  

АКТИВНОСТИ             ИНДИКАТОР         ОДГОВОРНЕ  ИНСТИТУЦИЈЕ                             РОК           СРЕДСТВА 
 
2.3.1. 
-Усавршавање на семинарима, 
е- курсевима, конференцијама , 
у циљу реализације 
квалитетних програма ПВО   
 
 

 
 
Број обуке; 
-број васпитача, 
-број акредитованих програма; 
 
 
 
 

 
 
-ПУ „Невен“ 
 -Општина Прибој 
 
 
 
 
 

 

       2020-2025 
 
 
 
 
 
 

 
 
- Буџетска средства 
- пројекти 
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2.3.2. 
Хоризонтална размена у ПУ и 
са другим ПУ 

 
-број размене примера добре 
праксе (хоризонтално учење) 
 
 
 

  
- ПУ „Невен“ 
 

 
2020-2025 
 

 
Буџетска средства 

 
МЕРА 2.4 : 
                      УСПОСТАВЉАЊЕ ФУНКЦИОНАЛНЕ МЕЂУСЕКТОРСКЕ САРАДЊЕ НА ЛОКАЛУ У ОБЛАСТИ ПВО  

АКТИВНОСТИ ИНДИКАТОР ОДГОВОРНЕ  ИНСТИТУЦИЈЕ РОК СРЕДСТВА 
2.4.1. 
- Дефинисање процедуре 
сарадње установа из 
различитих сектора у локалној 
заједници у циљу 
обезбеђивања подршке деци и 
породицама и њихових потреба 
у процесу  ПВО 
 
2.4.2. 
- Сарадња на дневном новоу, 
стална комуникација, размена 
и заједничка реализација 
подршке деци и породицама и 
њихових потреба у процесу  
ПВО 
 

 
-потписан Меморандум о 
сарадњи између релевантних 
партнера за унапређење ПВО 
 
 
 
 
 
 
-број реализованих 
заједничких подухвата за 
унапређење ПВО 
 

 
ПУ ''Невен'' 
Дом здравља Прибој, 
Центар за социјални рад 
Прибој, 
Општина Прибој 
 
 
 
 
ПУ ''Невен'' 
Дом здравља Прибој, 
Центар за социјални рад 
Прибој, 
Општина Прибој 

 
 
2020-2025 
 
 
 
 
 
 
 
2020-2025 
 
 
 
 
 
 
 

 
-Буџетска средства 
- пројекти 
-донације 
 
 
 
 
 
 
Буџетска средства 
- пројекти 
-донације 

 
МЕРА 2.5   : 
                      ОБЕЗБЕЂИВАЊЕ ПОДРШКЕ ПРЕПОРУЧЕНЕ ОД СТРАНЕ ИРК ОПШТИНЕ ПРИБОЈ, У ПУ И НА НИВОУ ОПШТИНЕ  

АКТИВНОСТИ ИНДИКАТОР ОДГОВОРНЕ  ИНСТИТУЦИЈЕ РОК СРЕДСТВА 
2.5.1 
-Обезбеђивање стручних лица 
за реализацију подршке 
препоручене од стране ИРК 
 

 
--Број реализованих подршки 
 
 
 

 
-Општина Прибој 
ПУ ''Невен'' 
 
 

 
2020-2025 
 
 
 

 
Буџетска средства 
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2.5.2 
-Прилагођавање окружења  у 
складу са потребама детета 
 
 

 
Број реализованих подршки 
 

 
Општина Прибој 
ПУ ''Невен'' 
Дом здравља Прибој, 
Центар за социјални рад Прибој 
 

 
2020-2025 
 

 
Буџетска средства 
- пројекти 
-донације 
 

 

Посебан циљ 3:    ВЕЋА ПАРТИЦИПАЦИЈА РОДИТЕЉА У ПОЛИТИКАМА И ПРАКСИ ЗА ДЕЦУ ПРЕДШКОЛСКОГ УЗРАСТА 

 

       МЕРА3.1: 
ОСНАЖИВАЊЕ РОДИТЕЉА НА НИВОУ ОПШТИНЕ ЗА УЗИМАЊЕ АКТИВНОГ УЧЕШЋА У ПЛАНИРАЊУ И РЕАЛИЗАЦИЈИ ПРОГРАМА ПВО 
 
АКТИВНОСТИ             ИНДИКАТОР         ОДГОВОРНЕ  ИНСТИТУЦИЈЕ                             РОК           СРЕДСТВА 
         3.1.1. 
Едукација родитеља кроз 
радионице и дискусионе групе 
за партиципацију у планирању 
и реализацији активности  ПУ 
 
 
 
         3.1.2. 
-Подстицање иницијатива и 
учешћа у одлучивању у ПУ,са 
посебним акцентом на 
родитеље деце из осетљивих 
група 
 
 
          3.1.3. 
-Подршке унапређивању 
компетенција чланова 
Општинског савета родитељау 
планирању и реализацији 
активности  ПУ 

 
-Број реализованих радионица 
-број организованих трибина 
-број активности у којима 
учествују родитељи као 
реализатори 
 
 
 
 
- број активности у којима 
учествују родитељи као 
реализатори 
 
 
 
 
Број реализованих иницијатива 
Општинског савета родитеља 
-број усвојених предлога 

 
 -П.У.  „Невен“ 
-О.Ш. 
 
 
 
 
 
 
 
-Општина Прибој 
-П.У.  „Невен“ 
 
 
 
 
 
-Општински савет родитеља 
 

 
          2020-2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
          2020-2025 
 
 
 
 
 
 
        2020-2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Планирана средства из буџета 
 
 
 
 
 
 
Средства из буџета општине 
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Имплементација стратегија 
 

 
 

Стратегија за унапређење предшколског образовања и васпитања општине 
Прибој представља документ који садржи препознате проблеме и предложена решења. 
Она представља оквир за спровођење активности којима ће бити унапређено 
предшколско васпитање и образовање на територији општинеПрибој.  

 
Да би ниво остварених циљева био адекватно анализиран, и евентуално 

предузете нужне измене и допуне, вршиће се евалуација на годишњем нивоу, пратиће 
се фазе имплементације Стратегије, а извештај о извршеној евалуацији биће саставни 
део целокупног извештајао спровођењу Стратегије која се подноси Скупштини 
општине и јавности на увид.Финална евалуација Стратегије обавиће се на крају 2025. 
Године. 
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Чланови радне групе 
 
 
1.Којадиновић  Јасна    -    директор П.У. „Невен“ 
2.Јањушевић Славиша -    руководилац Одељења за друштвене  
                                                делатности,буџет и финансије 
3.Бојовић Милена        -     педијатар Дома здравља 
4.Недовић Оливера     -     правник Центра за социјални рад 
5.Јановић  Наташа        -     кординатор тима 
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